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Schuljahr 201172012

Willkommen

ans-Bockier-Schule

Liebe Schulerinnen und Schdler,

heute mdchte ich Sie sehr herzlich én der Hans-Béckler-Schule in Frankfurt begriRen.

Mlt diesen lhformationeh soll lhnen ein Leitfaden an die Hand gegeben werdén, mit dem Sie
sich rasch an der Schule orientieren kénnen. Dieser Leitfaden besteht aus 3 Teilen:

i Enformatiénen far Auszubiidende»zum Berufsschulbesuch

i Informationen fiir Aizsbiﬁdungsbehérden und —-betriebe

ll: Bestdtigungsvermerke

e Lesen Sie die fir Sie bestimmten Informationen (I. Abschnitt) bitte sorgféltig durch.
e Trennen Sie die Informationen fiir den Ausbildungsbetrieb bzw. die
~ Ausbildungsbehérde (Il. Abschnitt) sowie dje Bestéatigungsvermerke (l11. Abschnn‘t)
ab.

o (Geben Sie bitte dem Ausbilder / der Ausbhilderin die fiir ihn / sie bestimmten Teile.

s Geben Sie die unterschriebenen Bestaz‘/gungsvermerke bitte an lhren Klassenlehrer /
Ihre Klassenlehrerin zurdck.

Eine guten Anfang und einen erfolgreichen Schulbesuch wiinscht lhnen

. / ‘
A L/C/OC

Schon

Schulleiter
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Informationen der Hans-Bockler-Schule

I Informétionen fir Auszubildende

1. Allgemeine Informationen zur Hans-Bockler-Schule

a) Aligemeine informationen
b) Berufsbildungssystem in Hessen
C) Die Ausbildungsberufe
d) Was Sie noch dazu wissen sollten
e) Besondere Projekte und Aktivitaten
2. Merkblatt fur Schiilerinnen und Schiiler
3. Wirdigung aulerschulischer En'gagements
4. Nutzungsordnung fir Computereinrichtungen
5. Erwerb der Fachhochschulreife
6. Begabtenférderung
7. Zertifizierung von Fremdsprachenkenntnissen
8. Ubersicht Uber den Lehrplan
9. Hausordnung
10. Schulordnung
11.Férderverein der Hans- Bockler- Schule

Il.  Informationen fiir Ausbildungsbehdrden und Ausbildungsbetriebe

13. Rundschreiben an die Ausbildungsbetriebe und Ausbildungsbehérden
14. Anschreiben wegen E-Mail-Verteiler
15. Ubersicht Uiber den Lehrplan -

16.Anschreiben zur Lemmittelbeschaffung (f. Rechtsanwalts- und Steuerberater-
kanzleien, Patentanwaltskanzleien)

17. Forderverein der Hans- Bockler- Schule

lll. 3 Bestatigungsvermerke
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Berufsbil_dungssystem in Hessen

Die Berufsbildende Schule

Die Berufsbildende Schule vermittelt fachliche Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten und erweitert
die aligemeine Bildung. In Hessen gibt es dafur verschiedene Moglichkeiten der Beschulung von
jungen Menschen nach der Beendigung der allgemeinbildenden Schule.

Unter dem Dach einer Berufsbildenden Schule finden verschiedene Formen der Berufsvorbereitung
und Berufsausbildung statt. '

Berufe an der Hans -B&ckler- Schule:

- Justizfachangestellte/r

- Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte/r
- Steuerfachangestellite/r

- Verwaltungsfachangestelite/r

- Patentanwaltsfachangestelite/-r

- Immobilienkaufmann/frau

Berufsschule —
Ein Lernort der
dualen Berufs-
ausbildung

Berufs-
vorbereitungsjahr
(BVJ / EIBE)

an der Hans-Bockler-Schule:
- kaufméannische Ausrichtung

an der Hans-Bockler-Schule:
) - kaufmannische Ausrichtun
N s

N

Berufs-
grundbildungsjahr
(BGJ)

Zweijahrige
Berufsfachschule

Berufliches
Gymnasium

Fachoberschule

1. Berufsschule ist ein Lernort der dualen Berufsausbildung.

Gemeinsam mit den Ausbildungsbetrieben erfillt sie einen gemeinsamen Bildungsauftrag fur Schiterinnen
und Schiler, die in einem Berufsausbildungsverhaltnis stehen und einen Ausbildungsvertrag abgeschiossen
haben. Die Berufsschule und der Ausbildungsbetrieb sind dabei jeweils eigenstandige Lernorte und
gleichberechtigte Partner. Die Berufsschule ist eigenstandiger Lernort. Die schulische Ausbildung wird
durch Lehrplane durch das Hessische Kultusministerium geregelt, die betriebliche Ausbildung durch
Ausbildungsordnungen, woflr die Tarifpartner (Arbeitgeber und Gewerkschaft) zustandig sind. Der
Unterricht in der Berufsschule umfasst berufliche Lerninhalte und eine berufsbezogene Erweiterung der
vorher erworbenen allgemeinen Bildung, insbesondere in den Bereichen deutsche Sprache, Fremdsprache,
Politik/Wirtschaft, Religion (Ethik) und Sport. Mit dem Abschlusszeugnis der Berufsschule kann in
Verbindung mit dem Berufsabschlusszeugnis der zustandigen Stelle der Mittlere Schulabschluss erworben
werden. Er berechtigt zum Besuch weiterfuhrender Schulen. '

Die erreichte Qualifikation und die damit verbundenen Berechtigungen werden im Abschlusszeugnis der

Berufsschule bescheéinigt. Dartiber hinaus kénnen besondere Kenntnisse wie z. B. in Fremdsprachen oder
erworbenen Zusatzqualifikationen durch besondere Zertiflkate bescheinigt werden.
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Ih der Bundesrepublik Deutschland gibt es zurzeit ca. 350 Berufe im dualen System Davon befinden sich
an der Hans-Bockler-Schule die 0. g. 5 Ausbildungsberufe.

2, Andere Formen der beruflichen Bildung

Die Berufsschulen sind nicht nur Teilzeitberufsschule, sondern haben zwischenzeitlich vielfaltige Aufgaben
im Rahmen der Berufsvorbereitung und beruflichen Qualifizierung Ubernommen, was v.a. darauf
zurtickzufuhren ist, dass nur noch 43 % der Jugendlichen eine Ausbildung im dualen System absolvieren.
Das Berufsbildungssystem kommt ohne die vollzeitschulischen Angebote nicht mehr aus.

Folgende Angebote gibt es in Hessen:

Das Berufsgrundbildungsjahr vermittelt allgemeine berufsfeldibergreifende und auf ein Berufsfeld
bezogene berufliche Grundbildung. Es dauert ein Jahr.

Das Berufsvorbereitungsjahr / EIBE bietet die Méglichkeit fachliche und allgemeine Lerninhalte zu
vermitteln. Dabei beriicksichtigt sind besonders die Anforderungen einer beruflichen Aktivitat und dient
somit der Vorbereitung auf eine Berufsausbildung (auch an der Hans-Béckler-Schule).

Die Berufsfachschule hat die Aufgabe einer breit ausgelegten beruflichen Grundlagenvermittiung. Ziel ist
die fachrichtungsbezogene Vorbereitung auf eine berufliche Ausbildung. Gleichzeitig bietet sie die '
Mogiichkeit der Eriangung eines schulischen Abschiusses. Sie kann ais zweijahrige Berufsfachschule, die
den Hauptschulabschluss voraussetzt, zum Realschulabschiuss fuhren (auch an der Hans-Bockler-Schule).

Die Fachoberschule hat die Aufgabe neben der Vermittlung einer beruflichen Bildung den Erwerb der
Fachhochschulreife zu ermoglichen. Dieser Schulabschiuss ist eine Méglichkeit, die Voraussetzungen fur
die Aufnahme eines Studiums an der Fachhochschule zu erreichen.
Die berufsfachliche Orientierung kann in verschiedenen Fachrichtungen erfolgen, z.B.

e Wirtschaft und Verwaltung,
Technik,
Agrarwirtschaft,
Gesundheit und Soziales,
Gestaltung,

¢ Ernahrung und Hauswirtschaft
Die Fachoberschule gibt es in 2 Ausformungen:
Form A: 1. Jahr = 12 Stunden Schule / Betriebspraktikum /

2. Jahr = Vollzeitunterricht .

Form B: Nach Berufsausbildung Volizeitunterricht (1 Jahr)

Das Berufliche Gymnasium erméglicht die Erlangung der allgemeinen Hochschulreife und kann in
folgenden Fachrichtungen besucht werden:

e Agrarwissenschaft

e Ernadhrung und Hauswirtschaft .
s Gesundheit und Sozxales
e Technik
s Wirtschaft

o ‘
Der Besuch des Beruflichen Gymnasiums dauert drei Jahre. Mit dem Besuch eines Beruflichen
Gymnasiums besteht die Méglichkeit die allgemeine Hochschulreife zu erwerben.

Die Fachschule setzt eine abgeschlossene berufliche Erstausbildung und eine berufspraktische Tatigkeit
voraus, Sie bereitet Fachkrafte mit beruflicher Erfahrung vor, Aufgaben im mittleren Funktionsbereich zu
Ubernehmen, deren Bewaltigung eine gehobene berufliche Qualifikation voraussetzt. Sie stellt eine
Maglichkeit der beruflichen Weiterbildung von Fachkréaften dar.
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Die Ausbildungsberufe der Hans Béckler Schule

) Rechtsanwalts-  Patentanwalts-
Ausbildungsberuf: Steuerfachan- und Notar- fachangestelite
gestellte fachangestelite

Einstiegsqualifikationen, die
von den Schiiler/innen er-
wartet werden:

Erwartet wird mindestens der Haupt-
schulabschluss. Ca. 40% der Auszubil-
denden haben einen Mittleren Ab-
schluss und 60% Hoch- oder Fach-
hochschulreife.

Erwartet wird mindestens der Hauptschulabschluss. Ca.
60 % der Auszubildenden haben einen Mittleren Ab-
schiuss und 40 % Hoch- oder Fachhochschulreife.

Berufshezogene Schwer-
punkte des aktuelien
Rahmenplans:

Steuerlehre (Umsatz-, Einkommen-,
Gewerbe-, Kérperschafts-Steuer und
AO)

Rechnungswesen (Buchhaltung,
Bilanzierung, Bilanzauswertung)
Wirtschaftsiehre (Grundzige des
Arbeits- u. Sozial-, Schuld- u. Sachen-
sowie Handels- u. Geselischaftsrecht,
Finanzierung und Wirtschaftspolitik

Anwaltsfachkunde Patentanwaltsfachkunde:

Notarfachkunde nationales Patentrecht
Recht und Wirtschaft internationales Patentr.
Rechnungswesen Recht und Wirtschaft
Fachbezogene Rechnungswesen
Informationsverarbeitung Fachbezogene

Informationsverarbeitung

Beteiligung der Lehrer/innen
an der Erstellung und schu-
lischen Umsetzung der
Rahmenpliéne:

An der Neu- und Weiterentwicklung
landeseinheitlicher Rahmenplane sind
Lehrer/innen der HBS beteiligt.

Die Umsetzung erfolgt durch gemein-
sames Erarbeiten von Unterrichtsein-
heiten.

Alle bisher erstellten Rahmenpléne entstanden unter
starker Beteiligung von HBS-Lehrer/innen.

Die Umsetzung erfolgt durch gemeinsames Erarbeiten
von Unterrichtseinheiten und ganzen Lehrgangen

Anforderungen in der
Zwischen- und
Abschlusspriifung:

Zwischenpriffung:
schriftlich: Steuern, Rechnungswesen,

Wirtschatfts- und Sozialkunde (insges.
180 Min.)

Abschiusspriifung:

schyriftlich: Steuerlehre (150 Min:),
Rechnungswesen (120 Min.), Wirt-
schafts- u. Sozialkunde (90 Min.)
praktisch: Mandantenorientierte Sach-
bearbeitung (30 Min.)

Zwischenprifung:
schriftlich: Recht, Wirtschafts- u. Sozialkunde, Biropra-

Xis- U. -organisation (je 60 Min.)

Abschlusspriifung:

schriftlich: Anwaltsfachkunde, Notarfachkunde bzw.
Patentanwalisfachkunde, Recht u. Wirtschaft, FIV (je 80
Min.), Rechnungswesen (60 Min.)

mundlich: 20 - 30 Min.

Zusammenarbeit der Leh-

rer/innen mit den Ausbil-

dungsbetrieben und den
zusténdigen Stelien:

RegeimaBige Treffen mit den Ausbil-
dungsberatern der Kammern. In Einzelfal-
len wird das Gesprach mit Schiiler/innen
und Ausbilder/innen mit dem Ziel der
Problemidsung gesucht. Lehrer/innen sind
in allen Ausschiissen der Steuerberater-
kammer verireten

Jahrliches Treffen der Ausbilder/innen in der Schule
bzw. der Rechtsanwaltskammer, sonst bedarfsorientier-
ter Kontakt zu den Ausbildungsbetrieben. Lehrer/innen
der HBS sind in allen Ausschiissen der Rechtsanwalts-
kammer als zustandiger Stelle vertreten.

Fir den Bereich der Patentanwaltsfachkunde arbeiten
Lehrer der HBS und Patentanwélte, sowoh! im Unter-
richt als auch in Form von Praktika eng zusammen.

Fortbildung der Leh-
rer/innen:

Die wegen der haufigen Anderungen im
Steuerrecht unabdingbare Fortbildung
wird eigenverantwortlich und schulintern
zu fachiichen und p&d. Themen organi-
siert.-Auflerdem nehmen Lehrer/innen an
Fachlehrgdngen teil. Praktika in Steuerbi-
ros.

Teilnahme an entsprechenden Lehrgangen.
Hospitationen bei Kolleg/innen, gemeinsamer Unter-
richt, Selbststudium,

Praktika in Anwalts- bzw. Patentanwaltsbiros

Berufsaussichten, Fort- und
Weiterbildungsméglichkei-
ten fiir Schiiler/innen nach
Abschluss der
Berufsausbildung:

Ausgebildete Steuerfachangestelite
haben sehr gute Chancen auf dem
Arbeitsmarkt. Nach der Ausbildung
besteht die Méglichkeit sich zum Bi-
lanzbuchhalter oder Steuerfachwirt
weiterzubilden und Prifungen vor der
IHK oder Steuerberaterkammer abzu-
legen

Weitere praktische Tatigkeiten in Steu-
erberatungs- oder Wirtschaftsprifungs-
kanzleien schaffen die Voraussetzung,
die Steuerberaterprifung oder das
Wirtschaftspriiferexamen abzulegen.

Einstellungschancen nach der Ausbildung sind gut,
sowohl in Anwaltsbliros als auch in Dienstleistungsbe-
trieben mit rechtlichem Schwerpunkt. Die Rechtsan-
waltskammer bietet nach mehrjahriger Tatigkeit Kurse
und Examen zur Rechtsfachwirt/in oder Notarfachwirt/in
an.

Die Arbeitsplatzchancen fur Patentanwaltsfachan-
gestellte sind tiberaus gut. Im gesamten Bundesgebiet,
aber auch im europaischen Ausland werden immer
wieder Stellen fir die dieses Berufsbild angeboten.

Fiir die Berufsausbildung
zustdndige Stellen, bei de-
nen weitere Informationen
{iber den Ausbildungsberuf
erhiltlich sind:

Steuerberaterkammer Hessen
Gutleutstr. 175

60327 Frankfurt am Main
Tel:069-1530020

Fax: 0 69 ~1 53 00 260
www.stbk-hessen.de

Patentanwaltskammer
Miinchen
Tal 29

80331 Minchen

Rechtsanwaltskammer
Frankfurt am Main
Bockenheimer Anlage 36
60322 Frankfurt am Main
Tel. 069-17 00 98 01 089-242278-0
Fax: 069~ 17 00 98 50 089-~242278-24
www. rechtsanwaltskammer+ffm.de

) www.patentanwalt.de




immobilienkaufieute

Justizfachangestelite

Verwaltungsfach-
angestellte

Erwartet wird mindestens der Haupt-
schulabschluss. Ca. 40% der Auszubil-
denden haben einen Mittleren Abschluss
und 60% Hoch- cder Fachhochschulreife.

Erwartet wird mindestens der Haupt-
schulabschluss. Fast alle Auszubildenden
haben einen Mittleren Abschluss.

Erwartet wird mindestens der Haupt-
schulabschluss. Fast alle Auszubildenden
haben einen Mittleren Abschluss.

Berufsaushildung mitgestalten,
Immobilienunternehmen reprasentieren,
Wohnraume vermieten, verwalten u.
Bestande pflegen,

Gewerbliche Objekte bewirtschaften,
Grundsticke erwerben und entwickeln,
Bauprojekte entwickeln u. begleiten,
Wohnungseigentum begriinden u. verwal-
ten, Immobilien vermitteln u. mit ihnen
handeln, Immobilien finanzieren, Ge-
samtwirtschaftliche Einflisse bei immobi-
lienwirtschaftlichen Entscheidungen
beriicksichtigen, Dokumentation der
Wertestrome, Jahresabschlussarbeiten
vornehmen und Informationen zur Unter-
nehmenssteuerung bereitstellen.

Mitwirkung in Strafverfahren, Mahn- u.
Klageverfahren, Zivilverfahren einschlie3-
lich Zwangsvollstreckung, Familien-,
Grundbuch- und Erbschaftsangelegenhei-
ten, Rechnergestiitzte Textverarbeitung,
Textgestaltung und —automation

Berufsausbildungsrecht, Verwaltung im
staatlichen Gefiige, Verwaltungsbetriebs-
wirtschaft einschl. Personalwirtschaft, Ver-
waltungsverfahren; Doppelte Buchhaltung,
Kosten- u. Leistungsrechnung; alternative
rechtliche Formen &ffentlicher Leistungen;
Staatshandein in nationalen u. internationa-
len Zusammenhéngen.

Der Rahmeniehrplan fiir den Ausbil-
dungsberuf Immobilienkauf-
mann/immobilienkauffrau (KMK vom
13.01.20086) wird im Unterricht umgesetzt.

Der neugeordnete bundeseinheitliche
Rahmenplan wird in schulinternen Fach-
konferenzen und Arbeitsgruppen umge-
setzt. AuRerdem beteiligen sich HBS-
Lehrer/innen an der iiberregionalen Koor-
dination in einer hessischen Arbeitsgrup-

pe

Schulintern wird der Rahmenplan in
regeiméRigen Arbeitsgruppen umgesetzt.

Zwischenprifung:
schriftlich: Ausbildungsbetrieb u. Immobi-

lienmarkt, Mietobjekte u. immobilienver-
mittiung und Wirtschafts- u. Sozialkunde
(120 Min., 60 Aufgaben)
Abschlussprifung;

schriftlich: Immobilienwirtschaft ( 180
Min., 1. Prafungstag), Wirtschafts- u.
Sozialkunde (60 Min.) und Kaufméanni-
sche Steuerung u. Kontrolle (80 Min.) am
2. Prifungstag

Wahlgualifikationen zur méndlichen
Prafung:

Steuerung und Kontrolle im Unterneh-
men, Gebdudemanagement, Maklerge-
schéafte, Bauprojektmanagement u.
Wohnungseigentumsverwaltung.
milndlich: ein Kundengesprach oder eine
Teambesprechung aus einem Bereich der
Wahlgualifikationen (hochstens 30 Min.)

Zwischenprifung:

- schriftlich: Gerichtl. Verfahrensablaufe

(60 Min.}, Buroorganisation (60 Min.),
Wirtschafts- u. Sozialkunde (60 Min.)
Abschlusspriifung:

schriftlich: Gerichtl. Verfahrensablaufe
(120 Min.), Bliroorganisatior {90 Min.),
Wirtschafts- u. Sozialkunde (90 Min.)
praktisch: Textverarbeitung, fallbezogene
Rechtsanwendung (je 45 Min.) .

Zwischenprifung: schriftlich:
Ausbildungsbetrieb, Ausbildungsorgani-
sation u. blirowirtschaftliche Ablaufe (60
Min.), Haushaltswesen u. Beschaffung
(60 Min.), Wirtschafts- u. Sozialkunde (60
Min.)

Abschlussprifung: schriftlich:
Verwaltungsbetriebswirtschaft (135 Min.),
Personalwesen (120 Min.), Wirtschafts- u.
Sozialkunde (90 Min.), Verwaltungsrecht
und Verwaltungsverfahren (120 Min.)
praktisch: Fallbezogene Rechtsanwen-
dung (45 Min.)

RegeiméaRige Treffen mit den Ausbildungs-
beratern der Kammern. In Einzeifélien wird
das Gesprach mit Schiiler/innen und Ausbil-
der/innen mit dem Ziel der Problemlésung
gesucht. Lehrer/innen sind in den Priifungs-
ausschissen der Industrie- und Handels-
kammern vertreten.

In einem Ausbilderarbeitskreis treffen sich
Ausbilder/innen und Lehrer/innen regel-
mafig zum Gedankenaustausch. Leh-
rer/innen der HBS sind in allen Aus-
schilssen des Oberlandesgerichts als
zustandiger Stelle vertreten.

Im Arbeitskreis Verwaltung stehen Leh-
rerfinnen der HBS und des Verwaltungsse-
minars sowie Ausbilderinnen regelmafig in
Kontakt fiir Absprachen und zum Gedan-
kenaustausch. Lehrer/innen der HBS sind in
allen Ausschiissen des Regierungsprasidi-
ums Gieflen als zustandiger Stelle vertreten.

Teilnahme an entsprechenden Lehrgén-
gen der Immobilienfachverbande
Hospitationen bei Kolleg/innen, gemein-
samer Unterricht, Selbststudium,
Praktika in Immobilienunternehmen.

Teilnahme an Lehrgédngen insbesondere
an Fachtagungen des Oberlandesge-
richts,

Hospitationen bei Kolleg/innen, gemein-
samer Unterricht, Selbststudium, Praktika
im Amtsgericht

Teilnahme an Lehrgangen

Hospitationen bei Kolieg/innen, gemein-
samer Unterricht, Selbststudium, Praktika
in Behorden

Methodentraining

Auch bei Nichtlibernahme nach der Aus-
bildung bestehen gute Aussichten auf
einen Arbeitsplatz, da ein wachsender
Immobilienmarkt im Rhein-Main Gebiet
vorzufinden ist.

Einstellungschancen nach der Ausbildung
sind stark abhéngig von den Einstel-
lungsmoglichkeiten der Gerichte. Einige
Absolventiinnen schaffen den Ubergang
zu juristisch orientierten Dienstleistungs-
betrieben, Kammern und Verbénden.

Zurzeit ist die Ubernahmequote nach der
Ausbildung sehr hoch.

Es bestehen Fortbildungsmdglichkeiten
zum Verwaltungsfachwirt.

Industrie- und Handelskammer Frankfurt
am Main

Bérsenplatz 4

60313 Frankfurt am Main

Tel.: 069 - 21970

Fax: 069 - 2197-1555
www.ihk.de/frankfurt-main

Oberlandesgericht Frankfurt am Main
Zeil 42 -

60256 Frankfurt am Main

Tel.. 068.-1367.093

Fax: 069 -13 672976

-| Regierungsprasidium Gieflen — Dez. 19

Landgraf-Philipp-Platz 3 - 7
35390 Gielten

Tel.: 06 41 ~3 03 21 48
Fax: 06 41 ~ 3 03 21 28
www.rp-giessen.de




- Was Sie noch zu den
Ausbildungsberufen wissen soliten!

1. Dauer der Ausbildung

Die Ausbildung dauert grundséatzlich 3 Jahre. Bei guten und sehr guten Leistungen
wahrend der Ausbildungszeit kann die Abschlussprifung friher abgelegt werden, i.
d. R. 6 Monate vor Ablauf der Ausbildungszeit. Die Patentanwaltsfachangesteliten
haben bei einen Fachhochschul- oder Hochschulzeugnis die Méglichkeit, einen 2-

jahrgen Ausbildungsvertrag abzuschlielen.

2. Unterrichtsorganisation

In der Regel werden wochentlich je 6 Stunden an 2 Tagen erteilt. Rechtsanwalts-
und Notarfachangestelite sowie Patentanwaltsfachangestellte erhalten einen Unter-
richt von 14 Std./Woche.

Bej den Verwaltungsfachangestellten wird im 3. Ausbildungsjahr nur im Verwaltungs-

Bei den Ve . gsjahr nu \gs

seminar unterrichtet.

3. Unterrichtsangebote im aﬁlgemeinbiidenden Bereich

Politik und Wirtschaft
Deutsch oder Fremdsprachen
(zurzeit: Englisch)

Sport

4. Schulabschliisse, die im Zusammenhang mit der Ausbildung er-
reicht werden kénnen:

Hauptschulabsolvent/innen: Bei ausreichenden Englischkenntnissen oder
dem erfolgreichen Besuch von zusatzlichen Eng-
lischkursen kénnen Sie einen dem Mittleren Ab-
schluss gleichwertigen Abschluss erhalten.

Realschulabsolvent/innen: Mit dem Besuch des berufsbegleitendem Zusatz-
unterrichtes und einer anschliefenden schriftlichen
Priifung kénnen Sie die Fachhochschulreife er-
halten.
(Ausflhrliche Informationen: s. Infoseite ,Erwerb
der Fachhochschulreife...”)

G8 Schiiler/-innen: Sollten Sie nach dem 9.Schuljahr des verkirzten
gymnasialen Bildungsgangs (G8) mit Versetzungs-
zeugnis in die Klasse 10 eine Ausbildung absolvie-
ren, so erhalten Sie mit Abschluss des ersten Aus-
bildungsjahres ein Zeugnis, welches dem Mittleren
Abschluss gleichgestellt ist.

—



Besondere Projekte und Aktivitaten
an der Hans-Bo6ckler-Schule

Mehrtagige Studienfahrten im Rahmen des Berufsschulunterrichts ~ sind
unverzichtbare integrale Bestandteile der Berufsausbildung. In jedem Schuljahr
planen Klassen der Hans-Béckler-Schule mit ihren Lehrerinnen und Lehrern solche
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zum Ziel haben, und - andererseits der Erwejjerung  wesentlicher
Handlungskompetenzen dienen. Bereits in der gemeinsamen Planungsphase sind
vielfaltige Abstimmungsprozesse zu durchlaufen, Angebote .einzuholen, Vergleiche
anzustellen und schliel3lich Entscheidungen herbeizufihren. Die Begegnung mit
anderen jungen Menschen in und aus ganz Europa sind ein wesentliches Element
der Studienfahrten der Hans-Boéckler-Schule, deren Ziele in den letzten Jahren u. a.
in Italien, Spanien, den Niederlanden, Frankreich und Tschechien lagen. Fester
Bestandteil dieser Fahrten ist - seit nun drei Jahren- der Besuch in Dublin/Irland. Hier
organisieren sich die Teilnehmerinnen Praxistage in entsprechenden Blros ihres
Ausbildungsberufs, besuchen eine Schule und nehmen an kulturellen Veran-
staltungen in Dublin teil. :

Die wohlwollende Unterstlitzung durch die Ausbildungsbeiriebe tragt wesentiich dazu
bei, dass auch in einer Zeit zunehmender Individualisierung solche Gemein-
schaftserlebnisse Bestandteil der Schultradition bleiben.

Im Rahmen des politischen Unterrichts aber auch des Fachunterrichtes finden
regelmalig eintdgige Studienfahrten nach Stralburg zum Européischen Parlament
und zum Europaischen Gerichtshof fir Menschenrechte statt.

Schiiler/innenaustausch im Rahmen der Partnerschaft Hessen-Wisconsin

Die Partnerschaft zwischen den beiden Staaten Hessen und Wisconsin hat eine
lange Tradition. Internationaler Schuleraustausch im beruflichen Bereich wurde durch
eine gemeinsame Erklarung des Kultusministeriums und des Technical College
System Boards vom Sommer 1998 mdéglich. Bereits im Herbst 1998 starteten
daraufhin 4 Rechtsanwalts- und Notarfachangestellte der Hans-Béckler-Schule den
Austausch mit dem Waukesha County Technical College (WCTC) in Pewaukee nahe
Milwaukee. Seitdem hat sich der Kreis der interessierten Auszubildenden sténdig
erweitert und weitere Ausbildungsberufe konnten in den Austausch einbezogen
werden. Der Austausch lebt von

¢ engagierten Schilerinnen und Schilern,

e interessierten Betriebe und Behdrden auf der Ausbilderseite,

e der Unterstlitzung der Kolleginnen und Kollegen an der Hans-Béckler-Schule |

e einer guten Zusammenarbeit mit den Kolleginnen und Kollegen in Wisconsin.

(Ausfuhrliche Informationen Uber den Austausch kénnen im Internet unter der
Adresse: http.//iwvww.bildung.hessen.de/schueler/austausch/wisconsin/index.htm
abgerufen werden). |
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Schillercafé

Die Jugendlichen in der EIBE-Gruppen und der BFS-Klassen haben im Projekt
,Schillercafe* die Aufgabe Ubernommen, kleinere Angebote zur Mittags-
essensversorgung der Schulerinnen und Schuler unserer Schule zu machen. Im
diesem Projekt proben die Jugendlichen den Ernstfall fur das Berufs- und

A Pt Ay
Arbeitsleben. Zu den damit verbunaenen nunyaucn ycnuucu neben Einkauf und der

Zubereitung kleinerer Snacks, die Vorhaltung von Getrénken, Service bei der
Kundenbedienung sowie Bewaltigung der notwendigen Arbeiten in der Kiche und
die Uberwachung des Betriebserfolges durch das Rechnungswesen. Die
Schilerinnen und Schiiler kénnen die im Unterricht erworbenen kaufménnischen
Grundfertigkeiten in der Praxis anwenden und vertiefen.

Lernwerkstatt
Far dié Schilerinnen und Schiler der Berufsfachschule ist in Zusammenarbeit mit
dem Stadtschulamt eine Lernwerkstatt eingerichtet, die im Anschluss an den

eyt FeYatatallatal-Va N iTs)

. PRPARPIUE [ TP oy S N
schutischen Unterricht besucnt wird. Diese wird von gcabhuhcn Pauagugumcn und

Padagogen des Zentrums fur Weiterbiidung in Zusammenarbeit mit den Lehrerinnen

und Lehrern betreut und ist ein Ort fur individuelle Forderung. Die Schilerinnen und
Schiler erfahren Unterstiitzung bei der Entwicklung der eigenen Lernstrategien und
Selbstlernkompetenzen, ihre Lerntechniken und Lernstrategien werden analysiert
und weiterentwickelt.

~ Naturschule Hessen
Die Schilerinnen und Schiler der BFS entwickeln in Zusammenarbeit mit der

Naturschule Hessen durch erlebnispadagogische Ubungen in der Natur ihre
Kommunikations-,. Kooperations- und Konfliktfahigkeit weiter. |

Ebenfalls an der HBS:

a) Besondere Bildungsgénge/EIBE

Zu den Aufgaben der Berufsschule gehéren auch berufsvorbereitende MalRnahmen.
Seit Februar 2001 werden zugewanderte Schilerinnen mit geringen Deutsch-

kenntnissen auf die Berufs- und Arbeitswelt vorbereitet. Dieser Arbeitsschwerpunkt

hat sich seit dem Schuljahres 2005/2006 etwas veréndert, da die Hans-Bockler-
Schule 2 EIBE-MaRnahmen (Einfuhrung in die Berufs- und Arbeitswelt) anbietet. Die
Schilerinnen werden in das kaufmannisch—verwaltende Berufsfeld eingefuhrt, sollen
ihre Deutschkenntnisse verbessern und nachtraglich einen deutschen Schulab-
schluss erwerben.

Neben schulischem Unterricht ist ein wesentlicher Bestandteil der EIBE-MalRnahme
sozialpadagogische Betreuung, die an der Hans-Bockler-Schule durch den
Evangelischen Regionalverband, Frankfurt, geleistet wird. Jede EIBE-Gruppe
bekommt zusétzlich zum Unterricht 6 Stunden sozialpddagogische Betreuung
(Einzelfallhilfe, Bewerbungstraining, Organisation von Gruppenprozessen).
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b) 2-jdhrige Berufsfachschule

Seit dem Schuljahr 2006/2007 bestehen 2 Klassen der 2-jahrigen Berufsfachschule
im Bereich Wirtschaft und Verwaltung, die jeweils im Sommer die Abschlussprifung
abge[egen die dem Mittleren Abschiuss gleichwertig ist. Dieser Abschluss berechtigt

i ke
UC! besonderer Qualifikation zum Besuch der Fachoberschule.
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Hans -Béckler- Schule Frankfurt am Main, August 2011
Rohrbachstralle 38
60389 Frankfurt am Main ’ Tel.: 089/212-34409 od. -34447

Fax.: 069/212-40530 :
Email:  poststelle.hans-boeckler-schule@stadt-

frankfurt.de
Informationsblatt fiir Schiiler/innen
1. Berufsschulpflicht
a) Sie besteht wahrend der gesamten Ausbildungszeit.
b) Sie besteht bei Aufiésung des Ausbildungsverhéltnisses weiter. Schiller/innen bleiben in ihrer

Klasse, bis eine evtl. erforderliche Umschulung erfolgt ist. Bei Auflésung des
Ausbildungsverhaltnisses informieren Sie deshalb bitte Klassenlehrer/in und Sekretariat.
c) Minderjahrige Berufsschulpflichtige, die nicht in einem Ausbildungsverhéltnis stehen, sind
zum weiteren Berufsschulbesuch berechtigt.

2. Beurlaubung (auch Bildungsurlaub)

a) Der Jahresurlaub muss zur Vermeidung von Unterrichtsausfall in den Schulferien .
genommen werden (siehe auch Rundschreiben an die Ausbildungsbtros).

b) Beurlaubung aullerhalb der Ferien ist nur aus wichtigen Griinden zuiéssig und zeitlich eng
begrenzt. Entsprechende Antrage sind auf einem Formblatt (im Sekretariat erhaltlich)
mindestens 2 Wochen vorher zu stellen. Der Antrag kann bei max. 2 Tagen pro Schuljahr
von der Klassenlehrerin bzw. dem Klassenlehrer, bei max. 5 Tagen im Schuljahr von der
Schulleiterin und-bei mehr als 5 Tagen vom Staatlichen Schulamt genehmigt werden.

c) Beurlaubung vom Betneb bedeutet nicht automatisch auch Beurlaubung durch die
Schule
3. Ferientermine (jeweils 1. und letzter Ferientag) Schuliahr 2011/ 2012
Herbstferien ‘ 10.10.2011 - 22.10.2011
Weihnachtsferien ' 21.12.2011 - 06.01.2012
Osterferien 02.04.2012 - 14.04.2012
Sommerferien 02.07.2012 -10.08.2012

Bewegliche Ferientage: Montag, 30.04.2012 (Tag vor 1.Mai); Freitag, 18.05.2012 (Tag nach
Christi Himmelfahrt); Freitag, 08.06.2012 (Tag nach Fronleichnam)

4. Entschuldigung wegen Krankheit usw.

a) Schreiben Sie (bzw. Ihre Erziehungsberechtigten) bei kurzfristigem Fehlen sofort eine
Entschuldigung und lassen Sie diese von lhrem Ausbilder durch Stempel und Unterschrift
abzeichnen. Die Klasseniehrer/innen nehmen die Entschuldigung erst mit diesem
Kenntnisnahmevermerk an. Dies gilt auch bei Krankheitszeiten, fir die ein drztliches Attest
erforderlich ist.

b) Verspétet abgegebene Entschuldlgungen (Frist 3 Wochen) kénnen mcht mehr anerkannt
werden.
5. Nachholunterricht
a) Bei Beurlaubung und in besonderen Fallen kann die Schulleltung Nachholunterrlcht
anordnen.
b) Nachholunterricht kann auch bei unentschuldigtem Fehlen oder bei haufigen Verspatungen
angeordnet werden.
6. Dem Klassenlehrer und im Sekretariat sind mitzuteilen:
a) Namenséanderung, Wohnsitzwechsel, neue Telefon-/Faxnummer (auch des

Ausbildungsbetriebes), Wechsel des Ausbildungsbetriebes, Auflésung des
Ausbildungsverhaltnisses.

b) Ganz wichtig! Melden Sie Unfalle, die thnen in der Schule (z.B. im Sportunterricht) bzw. auf
dem Schulweg passieren, bitte sofort im Sekretariat.
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10.

11.

12.

13.

14.

Vorzeitiges Verlassen des Unterrichts :

ist nur zuléssig, wenn Sie sich bei der/dem zustandigen Lehrer/in abgemeldet haben und sie/er einen
Vermerk im Klassenbuch vorgenommen hat bzw. Sie sich im Sekretariat abmelden. Ansonsten
besteht kein Versicherungsschutz und diese Fehlzeit gilt als unentschuldigt.

Arzttermine sind grundsitzlich auRerhalb der Unterrichtszeiten zu vereinbaren. Nur bei akuter
Erkrankung ist ein Arztbesuch wahrend der Unterrichtszeit méglich! Das vorzeitige Verlassen muss
ebenfalls gemeldet werden (s. oben).

Sonstiges
a) - Schilerausweise kdnnen Sie klassenweise tber lhren Klassenlehrer/lhre Klassenlehrerin

erhalten. Daflir bitte Lichtbild und EURO 0,30 mitbringen.

- Schulbescheinigungen (z.B. zur Vorlage beim Finanzamt) erhalten Sie im
Sekretariat (Gebuhr: EURO 0,30). Achtung: Fur den Kindergeldantrag ist keine
Schulbescheinigung erforderlich. ‘ :

- Private Kopien kénnen Sie im Sekretariat machen lassen (EURO 0,10 pro Seite).

b) Bei Diebstahl oder Verlust von Wertsachen (Geld, Schmuck, Fahrausweis usw.) besteht kein
Versicherungsschutz seitens des Schultragers. Bitte lassen Sie in unverschlossenen
Unterrichtsrdumen keine Wertsachen liegen! , ~
Unsere Empfehlung: Nur das Notwendige mitbringen und entsprechende Sorgfalt walten

lassen. .
c) Die SV freut sich immer auf aktive Mitarbeit aller Interessierten. Wahlen Sie daher einen/eine
Klassensprecher/in. »
d) Im EG befindet sich hinter der Glastir ein Clubtelefon fiir Schiler/innen (1Einheit = 25 Cent).
e Handys sind wéhrend der Unterrichtszeit auszuschalten und in lhrer Tasche

aufzubewahren. Auch das Erstellen von Fotos mittels Handys ist im Schulgebdude
untersagt (Recht am eigenen Bild). .

Landeseigene Schuilbiicher :
Beim Ausscheiden aus der Schule sind alle landeseigenen Biicher zuriickzugeben, sonst miissen sie
von lhnen ersetzt werden. Dies gilt auch bei Verlust oder unsachgemaRer Behandlung der Bucher.

Fahrtkostenerstattung

Sie kénnen fir das erste Ausbildungsjahr Fahrtkostenerstattung bei lhrer Gemeinde/threm Kreis
beantragen, wenn der Schulweg mindestens 3 km betragt und der Ausbildungsbetrieb die
Fahrtkosten nicht erstattet. Antragsformulare einzelner Kreise sind im Sekretariat erhaltlich. Fiir die
Abwicklung erstellen Sie bitte in der Klasse eine Liste mit Ihren Namen und der zusténdigen Kreise,
die Sie Uber die Klassenlehrerin/ den Klassenlehrer im Sekretariat einreichen. Ausgefilite
Antragsformulare bitte bis Ende des Schuljahres bzw. Kalenderjahres abgeben. Die Fahrkarten bitte
unbedingt autheben, da sonst keine Erstattung méglich ist!

Beratung in der Schule ,

Mit persdnlichen Fragen und Problemen oder bei beruflichen Problemen am Ausbildungsplatz kénnen
Sie sich jederzeit an die Klassenlehrerin/ den Klassenlehrer oder an eine Person Ihres Vertrauehs
wenden oder an die Beratungslehrerin unserer Schule, Frau Jutta Scheibel. Frau Scheibel ist
wéhrend der Pause im Lehrerzimmer zu erreichen.

Mittlerer Bildungsabschluss
Als Hauptschuler/in kénnen Sie den mittleren Bildungsabschluss nachholen. Erkundigen Sie sich bei
lhrem/r Klassenlehrer/in oder bei Herr Donnermeyer (Mo 13:00 Uhr im LZ, oder nach Vereinbarung).

Erwerb der Fachhochschulreife

Wenn Sie einen Mittleren Abschiuss haben, kénnen Sie wahrend der Ausbildung die
Fachhochschulreife erwerben. Beratung und Informationen erteilt Herr Donnermeyer (Mo 13:00 Uhr
im LZ, oder nach Vereinbarung). .

Begabtenférderung '

Begabte Absolventen/innen einer dualen Berufsausbildung kénnen bei einer fachbezogenen
beruflichen oder berufsiibergreifenden Weiterbildungsmafnahme mit Mitteln des Bundesministeriums
fur Bildung und Forschung gefordert werden. Erkundigen Sie sich bitte bei lhrem Klassenlehrer bzw.
Ihrer Klassenlehrerin oder bei Herr Donnermeyer.
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Wiirdigung auBerschulischen ehrenamtlichen Engagements von Schiilerinnen
und Schiilern im Rahmen der Zeugniserteilung

Erlass vom 1. Méarz 2007
1.3-811.000.001 -
Gult. Verz. Nr. 7200

Gemal § 30 Abs. 11 der Verordnung zur Gestaltung des Schulverhaltnisses vom 21. Juni
2000 (ABI. 8. 602), zuletzt gedndert durch Verordnung vom 14. Juni 2005 (ABI. S. 463), ist
zur Forderung des gemeinschaftsbewussten Verhaltens eine auf die Schule bezogene,
ehrenamtliche Tatigkeit, die eine Schiilerin oder ein Schiler im Rahmen des Programms zur
Offnung der Schule nach § 16 des Hessischen Schulgesetzes leistet, im Zeugnis in der

Rubrik ,Bemerkungen® zu wirdigen.

Darlber hinaus soll die Schule auRerschulisches ehrenamtliches Engagement von
Schulerinnen und Schulern wirdigen, wenn und soweit es dem Grundsatz der Offnung der
Schule zum Umfeld dient und insbesondere die Zusammenarbeit der Schulen mit
auRerschulischen Einrichtungen und Institutionen férdert (§ 16 Abs. 1 und 2 des Hessischen
Schulgesetzes).

In Frage fur eine Wirdigung der ehrenamtlichen Tatigkeit kommen neben den in § 16 Abs. 2
des Hessischen Schuigesetzes genannten Einrichtungen und Institutionen

e Sport- und andere Vereine,
o Kunst- und Musikschulen,
* kommunale und kirchiiche Einrichtungen,

Organisationen

e der freien Jugendarbeit,
¢ - im sozialen und karitativen Bereich,
¢ im Natur-, Landschafts- und Umweltschutz

sowie politische Organisationen, die mit und durch ihre Arbeit die Schilerinnen und Schiller
befahigen helfen, die Wertordnung des Grundgesetzes und die der Verfassung des Landes
Hessens anzuerkennen (§ 2 Abs.2 des Hessischen Schulgesetzes).

Die Wirdigung des auBerschulischen ehrenamtlichen Engagements erfolgt zum Termin des
Halbjahreszeugnisses sowie am Ende des Schuljahres auf Antrag der Eltern, bei Volljahrigen
dieser selbst, indem die Schule ohne Aufnahme eines Vermerks im Zeugnis selbst dem
Zeugnis eine Bescheinigung nach dem Muster der Anlage beiflgt. Die Bescheinigung wird
von der Einrichtung oder Organisation, in der die ehrenamtliche Tatigkeit geleistet wird, in
eigener Verantwortung vollstandig ausgefillt und der Schule spatestens sechs Wochen vor
dem Termin der Aushandigung der Zeugnisse zugeleitet. Eine Kopie der Bescheinigung ist
zu den Schulerakten zu nehmen. ‘

Die Schilerinnen und Schiller sowie die Eltern sind Uber den Inhalt dieses Erlasses regel-
maRig zu Beginn des Schuljahres zu informieren.

Die Wirdigung der Mitarbeit in Schillergruppen und bei Schilerzeitungen (§ 126 Abs. 2 und
3 des Hessischen Schulgesetzes) und in der Schulkonferenz (§ 131 Abs. 2 des Hessischen
Schulgesetzes) sowie in der Schulervertretung nach § 12 Abs. 2 der Verordnung Uber die
Schulervertretungen und die Studierendenvertretungen in der jeweils geltenden Fassung
bleiben von dieser Regelung unberiihrt. :

Dieser Erlass tritt mit Wirkung vom 1. Januar 2007 in Kraft.
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Nutzungsordnung flir Computereinrichtungen
an der Hans-Bdéckler-Schule

1. Passwérter

Alle Schilerinnen und Schuiler erhalten eine individuelle Nutzerkennung und ein
Passwort, mit dem sie sich an vernetzten Computern der Schule anmelden kénnen.
Ohne individuelles Passwort ist der Computer nicht zu nutzen. Nach Beendigung der
Nutzung hat sich die Schulerin oder der Schiller am PC abzumelden.

Fur unter der Nutzerkennung erfolgte Handlungen werden Schulerinnen und Schiler
verantwortlich gemacht. Deshalb muss das Passwort vertraulich gehalten werden.
Das Arbeiten unter einem fremden Passwort ist verboten.

2. Verbotene Nutzung

Die gesetzlichen Bestimmungen msbesondere des Strafrechts, Urheberrechts und
des Jugendschutzrechts sind zu beachten. Es ist'verboten, pornographische, gewalt-
verherrlichende oder gar rassistische Inhalte aufzurufen oder zu versenden. Werden
solche Inhalte versehentlich aufgerufen, ist die Anwendung zu schlieen und der
Lehrkraft Mitteilung zu machen.

3. Datenschutz und Datensicherung

Die Schule ist in Wahrehmung ihrer Aufsichtspflicht berechtigt, den Datenverkehr zu
speichern und zu kontrollieren. Diese Daten werden in der Regel nach einem Monat,
spatestens jedoch zu Beginn eines neuen Schuljahres geldscht. Dies gilt nicht, wenn
Tatsachen den Verdacht eines schwerwiegenden Missbrauchs der schulischen
Computer begriinden.

Die Schule wird von ihren Einsichtsrechten nur in Féallen des Verdachts von
Missbrauch und durch verdachtsunabhéangige Stichproben Gebrauch machen.

4. Eingriffe in die Hard- und Softwareinstallation

Veranderungen der Installation und Konfiguration der Arbeltsstatlonen und des
Netzwerkes sowie Manipulationen an der Hardwareausstattung sind grundsétzlich
untersagt. Fremdgerate dlrfen nicht an Computer oder an das Netzwerk
angeschlossen werden. Unnétiges Datenaufkommen durch Laden und Versenden
von groRBen Dateien (z.B. Grafiken) aus dem Internet ist zu vermeiden. Sollte ein
Nutzer unberechtigt groRere Datenmengen in seinem Arbeitsbereich ablegen ist die
Schule berechtigt, diese Daten zu I6schen.

5. Schutz der Geréate

Die Bedienung der Hard- und Software hat entsprechend den lnstruktxonen Zu
erfolgen. Stérungen oder Schaden sind sofort der fur die Computernutzung verant-
wortlichen Person zu melden. Wer schuldhaft Schéaden verursacht, hat diese zu
ersetzen.

Die Tastaturen sind durch Schmutz und Flussigkeiten besonders geféhrdet. Deshalb
ist wahrend der Nutzung der Schulcomputer Essen und Trinken verboten.
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6. Nutzung von Informationen aus dem Internet

- Der Internet-Zugang soll grundsatzlich nur fur schulische Zwecke genutzt werden.
Als schulisch ist auch ein elektronischer Informationsaustausch anzusehen, der unter
Bertcksichtigung seines Inhalts und des Adressatenkreises mit der schulischen
Arbeit im Zusammenhang steht. Das Herunterladen von Anwendungen ist nur mit
Einwilligung der Schule zulassig.

Die Schule ist nicht fir den Inhalt der tber ihren Zugang abrufbaren Angebote Dritter

lIlI llllt‘:lllb‘l. VUldllLWUlLIIbII

Im Namen der Schule dirfen weder Vertragsverhéaltnisse eingegangen noch kosten-
pflichtige Dienste im Internet benutzt werden.

Bei der Weiterverarbeitung von Daten aus dem Internet sind insbesondere Urheber-
oder Nutzungsrechte zu beachten. :

7. Versenden von Informationen in das Internet :

Werden Informationen unter dem Absendernamen der Schule in das Internet
versandt, geschieht das unter Beachtung der allgemein anerkannten Umgangs-
formen. Die Veroffentlichung von Internetseiten der Schule bedarf der Genehmigung
durch die Schulleitung.

Fur fremde Inhalte ist insbesondere das Urheberrecht zu beachten. So dirfen zum
Beispiel digitalisierte Texte, Bilder und andere Materialien nur mit Erlaubnis der
Urheber in eigenen Internetseiten verwandt werden. Der Urheber ist zu nennen,
wenn dieser es winscht.

Das Recht am eigenen Bild ist zu beachten. Die Ver6ffentlichung von Fotos und
Schiilermaterialien im Internet ist nur mit der Genehmigung der Schilerinnen und
Schuler sowie im Falle der Minderjahrigkeit ihrer Erziehungsberechtigten gestattet.

8. Zuwiderhandiungen :
Nutzer, die unbefugt Software voh den Arbeitsstationen oder aus dem Netz kopieren
oder verbotene Inhalte nutzen, machen sich’ strafbar und kénnen zivil- oder straf-
rechtlich verfolgt werden.

Zuwiderhandlungen gegen diese Nutzungsordnung kénnen neben dem Entzug der
Nutzerberechtigung schulordnungsrechtliche Malinahmen zur Folge haben.
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Exrwerb der Fachhochschulreife
in der Berufsschule
wihrend der Ausbildung

Wer kann die Fachhochschulreife in der Berufsschule erwerben?

Schiilerinnen und Schiiler der Berufsschule, die entweder den Mittleren Abschluss beim
Eintritt in die Berufsschule nachweisen und im letzten Zeugnis der Schule, in der sie den
Mittleren Abschluss erworben haben, mindestens befriedigende Leistungen in zwei der
Ficher Deutsch, Englisch und Mathematik nachweisen, wobei in keinem der genannten
Ficher die Leistung schlechter als ausreichend (4) sein darf,

oder
die Versetzung in die Jahrgangsstufe 11 der Oberstufe nachweisen.
Welche Voraussetzungen miissen wihrend der Berufsschulzeit erfiillt werden?

1. Das Abschlusszeugnis der Berufsschule muss einen Gesamtnotendurchschnitt von
mindestens 3,0 aufweisen, wobei die Note des berufsbezogenen Unterrichts sechsfach
gewichtet wird.
2. Teilnahme an einem Zusatzunterricht mit
© 240 Stunden im sprachlichen Bereich, davon mindestens 80 Stunden in
‘Englisch/Fremdsprachen und 80 Stunden in Deutsch und

@ 240 Stunden im mathematisch-naturwissenschaftlich-technischen Bereich und

® 80 Stunden im gesellschaftswissenschaftlichen Bereichen, wenn dieser Unterricht
zeitlich und inhaltlich nicht bereits im Pflichtunterricht der Berufsschule erteilt
worden ist. '

3. Abschluss der folgenden drei schriftlichen Priffungen mit jeweils mindestens
ausreichenden Leistungen:

a. Deutsch/Kommunikation
b. fremdsprachlicher Bereich
¢. mathematisch-naturwissenschaftlich-technischer Bereich
4. Nachweis einer bestandenen Abschlusspriifung in einem anerkannten
Ausbildungsberuf von mindestens zweijdhriger Ausbildungsdauer.

Wo erfolgt die Anmeldung zum Zusatzunterricht?

Die Anmeldung erfolgt iiber die Hans-Bckler-Schule :
an die berufliche Schule, die den Zusatzunterricht durchfiihrt. In Frankfurt sind dies zurzeit:

Bethmannschule
Paul-Arnsberg-Platz 5 60314 Frankfurt Tel.:212-33021

Paul-Ehrlich-Schule

BriiningstraBe 2, 65929 Frankfurt Tel.:212-45506
Heinrich-Kleyer Schule
Kiihhornshofweg 27, 60320 Frankfurt Tel.:212-35148

Sie kénnen aber auch eine berufliche Schule in Threr Wohnortnidhe wihlen.

Q:\02 Schulorganisation\Einschulunginfomappe‘\Allgemeiner Teil (alle Berufe und Schulformen)\t1Erwerb der Fachhochschulreife.doc



Wann und wo erfolgt die Anmeldung zur Priifung?
Die Meldung zur Priifung zum Erwerb der Fachhochschulreife erfolgt spétestens einen Monat

nach Beginn des letzten Ausbildungshalbjahres bei der Schulleitung der Schule, die den
Zusatzunterricht und die Priifung durchfiihrt.

Wann findet die Priifung stati?

Je nach Ende der Ausbildungszeit findet die Priifung ab dem 02. Mai oder dem 01. November
statt.

Kann eine nicht bestandene Priifung wiederholt werden?

Eine nicht bestandene Priifung kann einmal w1ederh01t werden. Bis zu diesem Prufungstermm
kann man am Zusatzunterricht weiterhin teilnehmen.

Wozu berechtigt das ,,Zeugnis iiber den Erwerb eines der F achhochschulrelfe
glelchwertlgen Abschlusses in der Berufsschule“?

Das Zeugnis berechtigt zum Studlum an allen Fachhochschulen in Deutschland in allen
Fachrichtungen.

Néhere Einzelheiten kénnen der Verordnung tiber die Berufsschule vom 09. September 2002
(Amtsblatt 10/2002 S.678) entnommen werden.

Internetadresse: www.kultusministerium.hessen.de
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Informationen
Czur
Begabtenférderung ,Berufliche Bildung“

Begabte Absolventinnen und Absolventen einer dualen Berufsausbildung kénnen
bei einer fachbezogenen beruflichen oder berufs-ibergreifenden
WeiterbildungsmaBnahme mit Mitteln des Bundesministeriums fur Bildung und
Forschung geférdert werden.

Persoénliche Voraussetzungen:

¢ Die interessierte Person ist zu Beginn der Fortbildung in
der Regel junger als 25 Jahre (Ausnahmen bei Wehr- und
Zivildienst, Erziehungszeiten etc. méglich).

e Die Berufsausbildung wUrde mit ,sehr gut" abgeschlossen (mindestens 88 von 100
Leistungspunkten) oder es liegt ein begrindeter Vorschlag einer Dienststelle oder
Schule unter Darlegung auRergewéhnlicher Leistungen vor.

Studenten an Hochschulen werden nicht geférdert.
Anforderungen an die WeiterbildungsmaRnahme:

e Forderfahig sind anspruchsvolle-MaRnahmen zum Erwerb weiterer beruflicher Quali-
fikationen, Vorbereitungskurse auf Priifungen der beruflichen Aufstiegsfortbildung oder
anspruchsvolle berufstibergreifende Weiterbildungen. Konkrete Beispiele fir férderfahige
Maf3nahmen sind der Vorbereitungslehrgang auf die Fortbildungspriifung zum/zur
Verwaltungsfachwirt/in, Weiterbildungen an Verwaltungs- und Wirtschaftsakademien und
Lehrgénge an Sprachschulen.

e Nicht geférdert werden kénnen beispielsweise Umschulungen, ZweitauébildUngen,
Fachmessenbesuche, Erwerb von Fiihrerscheinen, weltanschaulich/religiés gepragte
Veranstaltungen, Freizeitaktivitaten wie Tanztherapie o. 3.

Zu den férderfahigen MaRnahmekosten z&hlen Lehrgangsgebuhren, notwendige Arbeits-
mittel und Fahrtkosten in Hohe der Kosten fir Fahrten mit OPNV.

Uber maximal drei Jahre hinweg kénnen Zuschiisse von jahrlich bis zu 1.800 € gezahlt
werden. Es ist ein Eigenanteil von 20 %, hochstens jedoch 120 € pro Forderjahr zu tragen.

Ansprechpartner fur interessierte Personen ist jeweils die zustandige Stelle nach dem
Berufsbildungsgesetz, bei der die Abschlusspriifung durchgefiihrt wurde. ‘

Informieren sie sich bitte bei der fur Ihren Ausbildungsberuf zustandigen Stelle (siehe
Allgemeine Informationen) oder unter:

www . begabtenfoerderung.de

Q02 Schulorganisation\Einschu&dng\lnfomappe\Angmeiner Teil (alle Berufe und Schulformen)\1 2informationen zur
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Das KMK Fremdsprachenzertifikat
an der Hans-Bockler-Schule Frankfurt

fiir Rechtsberufe und Steuerberufe

Zertifizierung von Fremdsprachenkenntnissen in
der beruflichen Bildung

Seit 2002 gibt es fir Auszubildende und
Schilerinnen und Schiler beruflicher Schulen in
Hessen die Maglichkeit, sich ihre erworbenen
Fremdsprachenkenntnisse zertifizieren zu lassen. Ein
solches (notenunabhangiges) Zertifikat kann u.a. bei
der Suche nach einem Arbeitsplatz oder Praktikum
n{itzlich sein.

Seit dem ersten Prifungsdurchgang 2005/2006

nehmen regelmaRig Schilerinnen und Schulerinnen
und Schiiler der Hans-Béckler-Schule erfolgreich an
den Zertifikatsprifungen mit zunehmender Zahl teil.

Das Angebot der Zertifikatsprifungen wurde seit der
EinfUhrung an der Hans Bockler Schule stetig
erweitert. Inzwischen werden Priifungen fur

- Rechtsberufe und fir Steuerberufe auf jeweils zwei
verschiedenen Niveaustufen angeboten.

Gepriift und zertifiziert werden
Fremdsprachenkenntnisse in der beruflichen Bildung.
Die Prufung besteht aus einem schriftlichen und

¢ Haesboches KuRtueministenum
Izttt i Saalitiserrwickiing

| Fitim Beruf

s Framdepesehen-Zartibiar dee
Latnsmyinetkonfennr KME:

it Fremdsprachen

einem mundlichen Teil. Folgende Kompetenzen werden gepruft:

¢ Rezeption

Die Fahigkeit, gesprochene und geschriebene Mitteilungen in der Fremdsprache zu

verstehen.
e  Produktion

Die Fahigkeit, sich schriftlich in einer Fremdsprache zu dulern.

e Mediation

Die Fahigkeit, durch Ubersetzen oder Umschreiben mindlich oder schrn‘tllch
zwischen Kommunikationspartnern zu vermitteln.

¢ [nteraktion
Die Fahigkeit, Gesprache zu fuhren.

Die Prifung kann in Hessen auf drei Niveaustufen abgelegt werden.

e \Waystage (Stufe 1)
e Threshold (Stufe 2)
e Vantage (Stufe 3)
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Aktuelle Prifungstermine in Frankfurt fir das Jahr 2012:

—t

Prifung | Stufe Termin | Termin Anmelde- Ansprechpartner
' schrifiich  |mundlich  |schluss . ‘

Rechts- Threshold |09.02.2012 |13.-17.02.2012 |09.01.2012 |Hans -Bockler- Schule

berufe Vantage Rohrbachstralle 38,
60389 Frankfurt a.M.
(Frau Corina Lucke)
Tel. 0697212 -34 409
Fax068/212-40530

Steuer- Threshold |09.02.2012 |13.-17.02.2012 |09.01.2012 |Hans -Béckler- Schule

berufe Vantage : Rohrbachstrafie 38,

60389 Frankfurt a.M:
(Frau Corina Lucke)
Tel. 069/212 - 34 409
Fax 069 /212 - 40 530

‘Die kaufmannisch-verwaltende, allgemeine Prifung kann an anderen Standorten in
Frankfurt abgelegt werden. Bei Ruckfragen stehen Herr Bohm / Herr Micher als
Ansprechpartner zur

LN g

Verfligung.

Weitere Informationen zum KMK Fremdsprachenzertifikat im
internet unter: ' |

www.ig.hessen.de

- Standardsicherung

-> KMK Fremdsprachenzertifikat
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Hausordnung der Hans-Béckler-Schule

beschlossen in der Gesamtkonferenz am 6. Juli 2004

Alle in der Schule Verkehrenden tragen durch ihr Verhalten und durch Gespréache im
Unterricht und auf3erhalb des Unterrichts dazu bei,

= die gesundheitliche Unversehrtheit aller Personen, die sich in der Schule auf-
' halten, zu gewahrleisten,
r das Schulgebdude, das Schulgelande, das Inventar der Schule, sowie Sachen
der Mitglieder der Schulgemeinde und der Géaste der Schule vor Schaden zu
, bewahren,
» die gemeinsame Verantwortung der in der Schule Beschaftigten und der
Schulerinnen und Schiler fur Gesundheit, Umwelt und Eigentum zu starken.

1. Hauséffnung

Das Schulhaus ist Mo — Do von 7:30 bis 16:30 Uhr, Fr von 7:30 bis 15:30 Uhrvgeéfﬁ
net.

Bei guthem Wetter sollen sich die Schiler/innen im Schulhof aufhalten.

[st eine Klasse langer als 10 Minuten nach Beginn der Unterrichtsstunde ohne Leh-
rer/in, so soll der/die Klassensprecher/in oder ein/e Vertreter/in die Verspétung im
Sekretariat melden.

2. Unterrichtsschluss

Die Nutzung der Raume flr Hausaufgaben nach dem Unterricht ist nach Absprache
mit den Lehrkraften und Schulleitung bis 15.00 Uhr moglich.

3. Pausen (Zeiten siehe Aushang am Brett fUr Klassenpléne)

Die Pausen dienen der Erholung. Die Klassenraume sollen wahrend dieser Zeit ge-
luftet werden.

Bleiben Schuler/innen wahrend der Pausen im Klassenraum so missen sie fir aus-
reichende Liftung sorgen.

Fachraume miuissen in den Pausen verschlossen werden.

Anfang und Ende der Pausen werden durch ein Blinkzeichen angezetgt Bei Pausen-
ende begeben sich die Schiler/innen ohne Verzégerung in ihre Unterrichtsraume.

4. Sachbeschiadigung

‘Das Eigentum der Schule ist sorgfaltig zu behandein.

Wer grob fahrlassig oder mutwillig Sachwerte zerstért oder beschéadigt, hat diese zu
reparieren oder die Kosten flr Reparaturen bzw. Neuanschaffung zu tbernehmen.

~



Fir Schaden an privatem Eigentum oder abhanden gekommene Wertgegenstande
wird nicht gehaftet. Diebstahle sollen umgehend im Sekretariat und/oder der Polizei
gemeldet werden.

Sicherheitsbeauftragte fir das Gebaude sind StD Peter Schén und der Schulhaus-
verwalter.

5, Verhalten im Haus

In einem Schulhaus ist gegenseitige Ricksichtnahme unabdingbar. Beim Verlassen
der Klasse wahrend der Unterrichtszeit soll die eigene und andere Klassen nicht ge-
- stért werden.

6. Verhalten bei Gefahr

Im Falle einer Gefahr, die dufch Klingelzeichen angezeigt wird, muss das Schulhaus
~ so schnell wie méglich verlassen werden. Aufier den Tiren zum Schulhof wird die

- Tur zur RohrbachstralRe (Notausgang) geéffnet sein.

Ein Alarmplan hangt vor jedem Unterrichtsraum aus.

7. Gesundheitiiche Betreuung : | )

Notwendige Hilféleistungen‘ und der Ruf eines Krankenwagens werden vom Sekreta-
riat aus veranlasst. Dort werden auch Unfallmeldungen aufgenommen und weiterge-
leitet.

Ein Sanitatskasten befindet sich im Sekretariat.

8. Versicherungsschutz

Die Schuler/innen sind im Rahmen der Schulerversicherung beim Hessischen Ge-
meinde-Unfallversicherungsverbund gegen Unfélle im Schulbetrieb und auf dem
Schulweg sowie gegen Sachschaden im Schulbetrieb versichert. Beim Verlassen des
Schulgrundstiicks wahrend der Unterrichtszeit und den Pausen entfalit der Versiche-
rungsschutz, wenn keine Genehmigung des Lehrers oder der Lehrerin erteilt wurde.

9, Gemeinschaftseinrichtungen

- SV-Sprechstunde und SV-Einrichtungen: siehe Mitteilungsbretter im EG und 2.Stock
Ein kleiner Kiosk, der von 7:30 h bis 12:30 h geéffnet ist und ein Schiler-Cafe (13.10

— 13:40 h) finden Sie im Erdgeschoss. Wegen der Umbaumalinahmen kann es dazu
kommen, dass das Cafe in den ersten Wochen geschlossen bleiben muss.

10. Diverses
=  Fundsachen werden im Sekretanat abgegeben.

= Die Schuler/innen nehmen die Schulordnung mit ihrer Unterschrift zur Kennt~
nis.
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Schulordnung

Die Freiheit des Einzelnen hért da auf,
wo die Freiheit anderer eingeschrankt wird.
Das verlangt auch in der Schule gegenseitige Achtung und
respektvollen Umgang miteinander.

Unser Ziel ist es einen Rahmen fiir selbstverantwortliches Handeln und erfolg-
reiches Lernen zu schaffen. Dieses Ziel eréffnet allen Schilerinnen und Schii-
lern Freiheiten, verlangt von ihnen gleichermafien auch ein hohes MaR an Ei-
genverantwortung.

Das Lernen erfolgt gemeinsam und bendtigt auch gememsam getragene Re-
geln, die das Zusammenleben erleichtern.

Fur Lehrerinnen und Lehrer bedeutet das:

= sie stellen sich, ihre Arbeitsweise, sowie den Rahmenlehrplan vor

= sie erldutern zu Beginn die Kriterien fur die Notengebung

= sie vermitteln den Teilnehmer/innen die Inhalte handlungsorientiert

* sie geben den Schilerinnen und Schillern zur "Halbzeit" ihres Lernfeldes/
Fachs ein Feedback zur Arbeits—und Lernsituation (evtl. Notenbesprechung)

* sie beginnen den Unterricht plinktlich :

Fir die Schu!érinnen und Schiler bedeutet das:

* sje erscheinen pinktlich zum Unterricht

* sie essen nicht im Unterricht a

= in den EDV-Raumen wird nicht gegessen und getrunken

= sie lassen ihre Handys wahrend des Unterrichts ausgeschaltet, Ausnahmen
sind mit den Lehrern abzusprechen

» sie lesen wahrend des Unterrichts keine Zeitungen und Zeitschriften

= sie zeigen Teamgeist, in dem sie alle Schilerinnen und Schiiler in die Grup-
pen mit einbeziehen und niemanden ausgrenzen

» sie klaren Kritikpunkte erst einmal mit dem/der Betroffenen

= sie benutzen fUr ihre Abfélle die bereitgestellten Behalter fur Papier, Glas,
Kunststoffe und Restmull

= der Gang zur Toilette ist wahrend der Unterrichtszeit nur ausnahmswelse
maoglich und dann nicht in der Gruppe

Far Lehrerinnen und Lehrer und Schiilerinnen und Schiiler gleichermalen gilt:
= Nach dem Unterrichtsende werden die Stuhle hochgestellt, die Fenster ge-
schlossen und die Tafel gereinigt, sowxe das Licht ausgemacht und die Beluf-

tungsanlage angestelit.
= (Géaste in der Schule sind im Sekretariat anzumelden
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Hessischer Lehrplan fiir Steuerfachangestelite

Ubersicht iiber alle Lernfelder

LERNFELDER

1. Rechtliches vDenken und Handeln

2. Mandantenbuchﬁihrungen

3. Einkommensteuererkléirungen und
Grundlagen der Korperschaftssteuer

4. Rechtsformentscheidungen

5. Umsatzsteueworamneldungen und -erklidrungen

6. Gewerbesteuererklérungen

7. ] ahresabschltisse nach Haﬁdels- und Steuerrecht

8. Auswirkungén der Wirtschafts- und
Gesellschaftspolitik

9.  Hilfe und Beratung in Steuersachen

10. |

Lernfeldiibergreifende Fallstudien

Internetadresse des hessischen Kultusministeriums:

www. bildung. hessen. de
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Hars-Backler-Schule, RohrbachstraBe 38, 60389 Frankfurt am Main

il

HANS-BOCKLER-SCHULE

Berufs- und Berufsfachschule

An die
Ausbildungskanzieien
der Steuerfachangestellten

Telefon Durchwahl Telefax

(069)212-34409  (069)212-40530

ihre Nachricht / Ihre Zeichen

Unsere Zeichen

mersmann

Datum

August 2011

- Erstellung eines E-Mail-Verteilers

Séhr geehrte Damén und Herren,

die Hans-Backler-Schule hat fir einen leichteren Informationsaustausch zwischen
den ausbildenden Steuerberaterkanzleien und der Hans-Béckler-Schule einen E-
mailverteiler erstellt. Wir méchten auch den Kanzleien der Auszubildenden, die im
Schuljahr 2010/11 1. Ausbildungsjahr sind, das Angebot machen, aktuelle

Informationen per E-mail zu erhalten.

Wenn Sie interessiert sind und noch nicht auf Grund unseres Schreibens aus dem Mai
2009 in unseren E-mailverteiler sind, kénnen Sie lhre E-Mail-Adresse an die unten
stehende schulische E-Mail zu senden. Bitte geben Sie in lhrer Nachricht auch den
Namen lhrer Auszubildenden und die Klassenbezeichnung an. .

Vielen Dank fur thre Mitérbeit.

Mit freundlichen Grifen

P/ S—

Maria Mersmann
(Abteilungsleiterin)

julia.ullich@stadt-frankfurt.de



Hans-Bockler-Schule  Frankfurt am Main, August 2011
Rohrbachstr. 38 ﬁ ,
60389 Frankfurt am Main ~ Tel.. 069/212-34409 od. -34447
Fax.: 069/212-40530 '
Email: poststelle.hans-boeckler-schule
@stadt-frankfurt.de

INFORMATIONSSCHREIBEN

an die Ausbildunqsbetriebe und —behérden unserer Schilerinnen und Schiler

1. Berufsschulpflicht

Die Pflicht zum Besuch der Berufsschule ergibt sich aus dem Hess. Schulgesetz vom
14.06.2005, zuletzt geandert durch Gesetz vom 03. Juni 2008. Auszubildende, die in einem
~ Ausbildungsverhéltnis im Sinne des Berufsbildungsgesetzes stehen, sind fur die Dauer des
Ausbildungsverhéltnisses berufsschulpflichtig.

2. Beurlaubuna vom Unterricht

Eine Beurlaubung vom Unterricht der Berufsschule ist nur in bestimmten Fallen und flr einen

" begrenzten Zeitraum mdglich. Ein Antrag (im Sekretariat erhaltlich) ist spatestens 2 Wochen
vorher mit dem Sichtvermerk des Ausbildungsbetriebes und der Unterschrift der
Erziehungsberechtigten tUber den/die Klassenlehrer/in einzureichen. Eine Beurlaubung der
Auszubildenden durch den Betrieb ist nicht gleichbedeutend mit einer Befreiung vom
Berufsschulunterricht. \ :

Griinde fur Beurlaubungen

a) Zwingende persénliche Griinde:
(bei Trauerfall, Fiihrerscheinprifung etc. auch kurzfristige Beantragung moglich)
Der Antrag kann flir max. zwei Tage pro Schuljahr vom Klassenlehrer/in genehmigt
werden, bei bis zu funf Tagen pro Schuljahr von der Schulleitung und bei mehr als
funf Tagen vom Staatlichen Schulamt. ‘ ,

b) Zwingende betriebliche Griinde: ;
max. 2 Unterrichtstage im Schuljahr. Aus betrieblichen Griinden kann nur dann
freigestellt werden, wenn beim Klassenlehrer/in vorher beantragt und er/sie es aus
padagogischer Sicht genehmigt hat.

c) Jahresurlaub:
Zur Vermeidung von Unterrichtsausfall ist der Jahresurlaub in die Schulferien zu
legen. .-

Ferientermine (jeweils 1. und letzter Ferientag)  Schuliahr 2011/2012

Herpstferien 10.10.2011 - 22.10.2011
Weihnachtsferien 21.12.2011 - 06.01.2012
Osterferien 02.04.2012 - 14.04.2012
Sommerferien _ 02.07.2012 - 10.08.2012

Bewegliche Ferientage: Montag, 30.04.2012 (Tag vor 1.Mai); Freitag, 18.05.2012 (Tag nach
Christi Himmelfahrt): Freitag, 08.06.2012 (Tag nach Fronleichnam)
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" Nur in begriindeten Ausnahmeféllen, (z.B. wegen der Abstimmung im Betrieb) kann
Urlaub teilweise (max. 5 Unterrichtstage im Schuljahr) auRerhalb der Schulferien
genommen werden. Die Beurlaubung muss rechtzeitig beantragt und von der
Schulleitung genehmigt werden.

d) Beurlaubung nach sonstigen gesetzlichen Vorschriften ‘

_ Beurlaubung fur anerkannte Uberbetriebliche Ausbildungsmafnahmen,
Bildungsurlaub, Freistellung fur Versammiungen der Jugendvertreter und
Betriebsrate, fur Mitarbeit in der Jugendarbeit etc. muss bei bis zu 5 Unterrichtstagen
bei der Schulleitung und bei mehr als 5 Unterrichtstagen beim Staatlichen Schulamt
rechtzeitig beantragt und genehmigt werden. :

3. Entschuldiguna wegen Krankheit

Sind Berufsschulpflichtige erkrankt, so ist die Schule sofort und unaufgefordert schriftlich -
nicht telefonisch zu benachrichtigen. Bei kurzfristigen Fehlzeiten erfolgt dies durch die
Entschuldigung des Schulers/der Schulerin selbst bzw. bei Minderjahrigen durch die
Erziehungsberechtigten mit einem Kenntnisnahme-Vermerk des Ausbildungsbetriebes.
Dies gilt auch bei langerer Krankheit mit arztlichem Attest. ‘ :

Wir bitten bei allen Entschuldigungen die Klassenbezeichnung anzugében,
Arzt- und Zahnarztbesuche dirfen nur bei akuter Erkrankung wahrend der Unterrichtszeit

erfolgen. :

Verspatet abgegebene Entsohuldigungen (Frist 3 Wochen) kénnen nicht mehr anerkannt
werden.

4. Verinderungen im Ausbildungsverhiltnis

Die Ausbilder/Arbeitgeber werden gebeten, der Schule sofort mitzuteilen, wenn der
Ausbildungsbetrieb gewechselt oder das Ausbildungsverhaltnis gelost wird.

Auch wenn infolge einer Betriebsverlegung ein Schulwechsel erforderlich wird, muss der
Schiller/die Schilerin zunachst noch den Pflichtunterricht in seiner/ihrer Klasse weiter
besuchen, bis eine Ummeldung an die neu zustandige Schule erfolgen kann. Der
Berufsschulwechsel erfolgt i. d. R. zum Ende eines Schulhalbjahres, um eine regulare

Leistungsbewertung zu erméglichen. :

Wir bitten die Ausbilder/Arbeitgeber, uns auch tber Anderungen in der Betriebsanschrift zu
informieren, damit unsere Daten auf aktuellem Stand bleiben.

Schulleiter
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Hessischer Lehrplan fiir Stelierfachangestellte

Ubersicht iiber alle Lernfelder

Internetadresse des hessischen Kultusmin isteriums:

www. bildung hessen.de
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 LERNFELDER Stunden gemil Lehrplan

1. Rechtliches Denken und Handeln 80

2. Mandantenbuchﬁihrungen 140 :

3. Einkommensteuererkléifungen und 180 |
Grundlagen der Korperschaftssteuer

4. Rechtsformentscheidungen 100

5. Umsatzsteuervoranmeldungen und -erkldrungen 80

6. Gewerbesteuererklémngen 20

7. Jahresabschliisse nach Handels- und Steuerrecht 100

8.  Auswirkungen der Wirtschafts- und 50
Gesellschaftspolitik

9.  Hilfe und Beratung in Steuersachen 50

10. Lernfeldiibergreifende Fallstudien 80



09.98/7E W.97

% R ANKEURT AM MAIN HANS-BOCKLER-SCHULE

Berufs- und Berufsfachschule

Hans-Béckler-Schule, Rohrbachstrale 38, 60389 Frankfurt am Main

Telefon Durchwahi Telefax
(069)212-34409 (069)212-40530

An die . Ihre Nachricht / Ihre Zeichen

Ausbildungspraxen unserer

Unsere Zeichen

Schilerlnnen For/Mers/Sch

Datum

August 2011

Sehr geehrte Damen und Herren,

~ seit 1. August 2001 ist der hessische Lehrplan fur “Steuerfachangestellte” in Kraft. Er basiert auf

dem KMK-Plan und ist nach Lernfeldern konzipiert. Die Ubersicht tiber die 10 Lernfelder mit den
dafur vorgesehenen Unterrichtsstunden geben wir Thnen als Anhang zur Kenntnls Sie gilt fur die
gesamte Ausbildungszeit.

Die Neukonzeption hat auch eine Neugestaltung des Zeugnisses zur Folge. Die Auszubildenden
ab dem Einstellungsjahr 2001 erhalten Einzelnoten fiir die jeweiligen Lernfeider, die wiederum zu
einer Note “Berufsbezogener Unterricht” zusammengefasst werden. lhr erstes Zeugnis erhalten
sie am Ende des 1. Ausbildungsjahres.

Auch nach der Umstellung bleibt unsere Bitte an Sie, lhren AuszubHdenden Gesetlze, Rlchthmen
und Blcher zur Verfligung zu stellen.

Die Berufsschule gibt jeder/ jedem Auszubildenden Lehrblcher fur Wirtschaftslehre, Politik und
Fremdsprachen, da diese Lerninhalte nicht so schnell veralten. Die Steuergesetzgebung
unterliegt jedoch haufigen Veranderungen, so dass die Blicher meist nur fur einen
Ausbildungsjahrgang Guiltigkeit haben und wir diese Blcher nicht an die folgenden Schulerlnnen
weitergeben kénnen.

Wir méchten Sie daher bitten, lhren Auszubildenden die folgenden Gesetze, Richtlinien und
Biicher in der nachstehenden zeitlichen Reihenfolge zu kaufen und zu Gbereignen. Die
Gesetzestexte und Richtlinien sind zugelassene Hilfsmittel fur die Zwischen- und
Abschlussprifung der Steuerberaterkammer.

1. - Halbjahr 2011 /2012:

-- Wichtige Steuergesetze (NWB), neueste Auflage

-- Wichtige Steuerrichtlinien (NWB), neueste Auflage

-- Wichtige Wirtschaftsgesetze (NWB), neueste Auflage
-- Arbeitsgesetze (dtv-Verlag),

-- BGB, Beck-Text im dtv- Verlag

-- Steuerlehrebicher*

-- Buchflihrungsbicher®

serufe: Steuverfachangestelite(r], Rechisanwalis- und Notarfachangesteliter}, Justiziachangestellie(r], Fachangestelite(r} fir BUrokommunikation,
Verwaltungsfachangestellie(r) ‘



2. Halbjahr 2011/ 2012:
-- Steuerlehre-Blcher *
%) Der Klassenlehrer / die Klassenlehrerin gibt den Titel bekannt.

Diese Ausgaben bedeuten u.a. eine wirkungsvolle Unterstitzung lhrer Auszubildenden fiir eine
erfolgreiche Ausbildung.

Wir danken Ihnen fur Ihr Verstandis.

Mit freundlichen Grifien

A N

P

Mersmann
(Abteilungsleiterin, Steuer)
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FRanKAURTAM MAIN HANS-BOCKLER-SCHULE

Berufsschule und Berufsfachschule

Hans-Backler-Schule, Rohrbachstrale 38, 60389 Frankfurt am Main

Telefon Durchwahl Telefax
069 212-34409 069 212-40530
E-Mail

maria.mersmann@stadt-frankfurt.de

ihre Nachricht /:lhre Zeichen Unsere Zelchen

Me

Datum

August 2011

Sehr geehrte Damen und Herren,

Im Juni 2007 ist der Férderverein der Hans-Bockler-Schule Frankfurt e.V.“ gegrtindet worden.
Der Verein ist gemeinnttzig i.S. der Abgabenordnung (§§ 51— 68 AO) und verfolgt ausschlieilich
gemeinniitzige Zwecke.

Das bedeutet insbesondere:

o Ideelle Unterstiitzung der Schule in der Offentlichkeit und Férderung der Bildungsarbeit der Schule,
Materielle Unterstitzung der Hans-Béckler-Schule, o
Stérkung der Zusammenarbeit zwischen den an der Ausbildung beteiligten Unternehmen und Behdrden
Stérkung der Schulgemeinde: Eltern, Schilerinnen und Schiiler, Lehrerinnen und Lehrer
Unterstutzung der Schule durch ehemalige Schulerinnen und Schiiler, Lehrerinnen und Lehrer
Foérderung von schulischen Projekten, die die theoretische Ausbildung erweitern und vertiefen
Gestaltung des schulischen Umfelds( Gebaude, Klassenrdume, Aufenthaltsméglichkeiten...).

O 0 O 0 00

Wir wiirden uns freuen, wenn Sie dem Forderverein der Hans-Bdckler-Schule beitreten und/ oder ihn mit einer
Spende unterstiitzen. o ,

Spenden kénnen Sie auf das Konto des Férdervereins bei der Frankfurter Volksbank (BLZ 501 900 009)
Konto-Nummer 62 00 989005 iiberweisen. Sie werden dann unverziglich eine Spendenbescheinigung erhalten.

Mit freundlichen GriiRen

o

P

Maria Mersmann :
Vorsitzende des Fordervereins

Aniage: Antrag auf Mitgliedschaft



Eérderverein der Hans-Béckler-Schule e.V., Frankfurt am Main

Rohrbachstralte 38, 60389 Frankfurt am Main
Tel.: 069-212-34409; Fax: 069-212-40530; E-Mail: hbs@hbs-fim.de

Férderverein der Hans-Béckler-Schule e V.
hr a 8

60389 Frankfurt am Main

Aufnahmeantrag

Ich/wir méchte/n Mitglied des Férderverein der Hans-Béckler-Schule e.V., Frankfurt am
Main, werden. ' '

Name, Vorname:

Strafle:

PLZ: Ort;

Telefon: E-Mail:

Ort/Datum : Unterschrift

Jahrlicher Mitgliedsbeitrag: (bitte ankreuzen)

‘Mindestbeitrag 24-€ 0 48-€ O 96-€ LI anderer Betrag:............. £

Einverstandniserklarung zur Abbuchung des Mitgliedsbeitrages:

Mit der Abbuchung meines Mitgliedsbeitrages von meinem Bankkonto bin ich
einverstanden: ‘

Kontonummer:

Bankleitzahl: o Bank:

Unterschrift

" " Férderverein der Hans-Bockler-Schule e.V., Frankfurt am Main
Rohrbachstrafte 38, 60389 Frankfurt am Main, Tel.: 069-212-34409; Fax: 069-212-40530; E-Mail: hbs@hbs-ffm.de
‘ Frankfurter Volksbank e.G., Konto-Nr.: 6200989005, BLZ 501 900 00



Name und Anschrift Auszubildende/r / Schiiler/-in

Name

Strafle

Ort

Hans-Bockler-Schule

Berufs- und Berufsfachschule
der Stadt Frankfurt am Main
Rohrbachstr. 38

60389 Frankfurt

Tel.:  069/212-34409 oder 212-34447
Fax: 069/212-40530

E-Mail: poststelle. hans-boeckler-schule@stadt-frankfurt.de

Bestiiticungsvermerk Info-Schreiben

- Wir haben von dem Informationsschreiben Kenntnis genommen.

Datum, Unterschrift
Auszubildende/r / Schiiler/-in

Q102 Schulerganisation\Einschulung\Infomappe\Allgemeiner Teil (alle Berufe und Schulformen)\19Bestétigungsvermerk-
Eltern-Schiilerinnen.doc

Klasse

Datum, Unterschrift
Erziehungsberechtigte



Bestiitigung fiir die Nutzungsordnung fiir
Computereinrichtungen

Am ‘ wurde mir die Nutzungsordnung flir Computereinrichtungen an der
Hans-Bockler-Schule bekannt gemacht. ‘

Mit den festgelegten Regeln bin ich einverstanden. Mir ist bekannt, dass die Schule den
Datenverkehr protokolliert und durch Stichproben tiberpriift. Sollte ich gegen die
Nutzungsregeln verstoflen, verliere ich meine Berechtigung filir die Nutzung und muss
gegebenenfalls mit Schulordnungsmafinahmen rechnen. Mir ist bekannt, dass bei Verstof3
gegen gesetzliche Bestimmungen zivil- oder strafrechtliche Folgen nicht auszuschlieen sind.

Name und Klasse . | ' Unterschrift der Schiilerin/des Schiilers

Ort / Datum - Unterschrift der Erziehungsberechtigten

Q:\02 Schulorganisation\Einschulung\infomappe\Allgemeiner Teil (alle Berufe und Schulformen)\2 | Nutzungsordnung ErklarungNEU.doc



Name und Anschrift Auszubildende/r Klasse....coovcvvvvunann.n,

.......................................................

.......................................................

Hans-Bockler-Schule
Berufs-und Berufsfachschule
der Stadt Frankfurt am Main
Rohrbachstr: 38

60389 Frankfurt

Tel.: 069/ 212-34409 oder 212-34447
Fax.r 069/212-40530

Bestiiticungsvermerk Rundschreiben ,.Berufsschulbesuch®

Wir haben von dem Rundschreiben ,,Berufsschulbesuch Kenntnis genommen.

Name ﬁnd Anschrift der Ausbilderin / des Ausbilders

.......................................................

Datum, Unterschrift
Ausbildungsbetrieb / -behorde

Q402 Schulorganisation\Einschulung\infomappe\Aligemeiner Teil (alle Berufe und Schulformen)\i 8Bestatigungsvermerk-Ausbilder.doc



